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ELEVA SOLUCOES PUBLICAS
SOBRE O CURSO

A Eleva Soluc¢8es Publicas, referéncia em educacao
corporativa para o setor publico, apresenta seu novo
curso intensivo voltado a formac¢do de agentes
publicos que atuam no coracdo das contrata¢des
governamentais: o processo licitatério. Da fase do
planejamento a selecdao do fornecedor (pregao e
concorréncia), O curso proporciona uma Vvisao
integrada e aprofundada dos principais marcos da
Lei n. 14.133/2021, com foco em seguranca juridica,
eficiéncia administrativa e inovacao.

A Lei n. 13.303/2016 instituiu o estatuto juridico das
empresas publicas, sociedades de economia mista
esuas subsidiarias no ambito da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios. Atendendo
aocomando constitucional do artigo 173, 81° a
norma estabeleceu um regime juridico préprio para
asempresas estatais, criando um novo modelo
licitatério e conferindo a cada entidade a
prerrogativa de seautorregular por meio de seu
regulamento interno de licita¢cdes e contratos. Assim,
respeitando sua funcdosocial, cada estatal tem
liberdade para, dentro dos limites da Lei, moldar
seus procedimentos licitatérios econtratuais de
forma mais eficiente e alinhada a sua realidade.
Nesse contexto, conhecer as inovac¢fes trazidas pela
Lei das Estatais e compreender as oportunidades de
aprimoramento que ela oferece éessencial para
potencializar as contratacbes e fortalecer a
governancga no ambito das empresas estatais.

A lacunosidade da Lei n. 13.303/2016 abre espacgo
para grandes avang¢os, permitindo que as
estataisadotem formas mais modernas, ageis e
inteligentes de realizar compras publicas —
possibilidades quemuitas vezes ainda sdao pouco
exploradas. Esse é um dos pilares centrais do curso,
que busca demonstrarcomo transformar essas
brechas em oportunidades para aprimorar a
eficiéncia e a conformidade dosprocessos licitatérios.
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OBJETIVOS

e Compreender o regime juridico das
contratacdes no ambito das empresas
publicas, sociedades deeconomia mista e
suas subsidiarias.

e Diferenciar as regras aplicaveis as estatais
em relacdo aquelas da Administracdo
Direta, com base na Lein® 13.303/2016.

ELEVA SOLUCOES PUBLICAS

PUBLICO-ALVO

Empregados  publicos, inclusive  suas
subsidiarias e controladas, que trabalham nas
areas de contratacdesdesde a fase de
planejamento até a execucdo contratual,
agentes de licitacdo, fiscais e gestores
decontratos, assessores juridicos, autoridades

que decidem sobre os processos, controles

e Entender as

atribuicdes, internos.
responsabilidades e limites de atuacao
dos agentes de licitacdo, pregoeiros
eequipes de apoio.

e Aplicar metodologias adequadas para
conducdo de pregdes e outras

modalidades de licitacao,
conformeregulamentos  internos  das
estatais.

e Utilizar ferramentas tecnoldgicas e
controles internos que assegurem a
rastreabilidade e a conformidadedos
processos licitatorios, incluindo pratica
direta na plataforma Licita¢8es-e do Banco
do Brasil e no Compras.gov

* Promover boas praticas de gestao e
compliance, alinhadas aos principios da
governanga corporativae as diretrizes de
integridade.

PROFESSOR SAULO DAVID

Agente Publico Federal; Gestor Publico; Pds graduado em Licitagdes eContratos, e
em Gestao Publica, Trabalha com Licitagdes ha mais de 20 anos,atuando como
Membro de Comissdo Permanente de Licitagles, Presidentede Comissao
Permanente de Licitagdes, Pregoeiro, Membro de ComissaoEspecial de Licitagao,
GCestor de Contratos e Fiscal de contratos; Consultorempresarial na seara de
contratagdes publicas; E Instrutor em diversos cursosde licitagbes e contratos
administrativos; E Chefe da sessdo/unidade decontratos do hospital Federal da
Universidade Federal do Vale do SaoFrancisco, e presidente do comité regimental de
contratos. Atuando tambémna funcdo de chefe do setor/unidade de contratacdes
diretas exercendoatividades de coordenador de dispensa de licitagdo, cotacdo
eletrénica,inexigibilidade de licitagao, adesdo a ata de registro de prego, pregoeiro
epresidente da comissao permanente de licitagdo e presidente da comissdoespecial
de licitagdo. E Instrutor em diversos cursos de Licitacdes e Contratosno pars,
capacitando diversos pregoeiros, membros de comissdespermanentes de licitagdes,
ordenadores de despesas, gestores e fiscais decontratos administrativos.
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CONTEUDO PROGRAMATICO ELEVA SOLUGOES PUBLICAS

NFORMACOES PRELIMINARES SOBRE A LEI 131.303/16 E SUAS REPERCUSSOES.
ei 13.303/2016 - previsao constitucional, abrangéncia subjetiva e sua aplica¢ao.

/

Impactos da Lei 14.133/2021 no regime de contratacBes das estatais e sociedades de
economia mista.

Lacunas da Lei 13.303/2016: Possibilidade de avancar nas regulamentacdes conforme art. 40
naobrigatoriedade de publicar e manter atualizado os regulamentos.

Do uso de modalidades: a adocdo preferencial do pregdo a celeuma da aplicacdo de
modalidadesfixas/estaticas ou como diretriz.

As diretrizes do art. 32 da Lei 13.303 juntamente com as fases procedimentais do art. 51 da
respectivanorma.

Posicionamentos jurisprudenciais e doutrinarios sobre o uso do pregdo nas estatais,
aplicabilidade logico-sistematica ou literal.

ATORES DO PROCESSO:
Principais atores: agente de licitacdo/contratacdo; pregoeiros, equipe de apoio de

demaisresponsaveis pela fase de selecao do fornecedor.

Cautelas na designacao; Segregacao de funcdes; Atribuicdes e responsabilidades.

O EDITAL DE LICITACAO E SUAS PECULIARIDADES:
Prazos de publicidades meios de publicidades a celeuma da utilizacdo ou ndo das praticas

daadministracdo direta.

SELECAO DO FORNECEDOR:
Fluxo do processo: principais altera¢des; Licitacdes eletrénicas e presenciais; A LRE- Licitacao

deresponsabilidade das estatais, Inversao de fases; Julgamento das propostas e modos de
disputa:Aberto, fechado e a sua possibilidade de combinacdo; O percentual de 10% e ndo 5%
naaplicabilidade do empate ficto, Julgamento das propostas e inexequibilidade; Fase de
habilitacao:principais altera¢des; Diligéncias; Etapa recursal, adjudica¢do, cuidados na
homologacado frente aodireito relativo a celebracdo de contrato conforme art. 60.

DISPENSA DE LICITACAO - PRINCIPAIS HIPOTESES - REGIME ATUAL E DA NOVA LEI
Dispensa de licitacdo pelo valor, Regras sobre parcelamento indevido, Dispensa quando a

licitacaofor fracassada, Dispensa quando a licitacdo for deserta, Dispensa por emergéncia,
Dispensaemergencial, dispensa eletronica.
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CONTEUDO PROGRAMATICO ELEVA SOLUGOES PUBLICAS

NEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
ornecedor exclusivo, Contratacdo de servicos técnicos profissionais especializados e o fim

/

dasingularidade, Possibilidade da utilizagdo do credenciamento nas estatais com avancos

naregulamentacdo interna.

O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS E SUAS PRINCIPAIS ALTERACOES:
Principais novidades do decreto 11.462/23: O procedimento da intencdo de registro de

precos, apossibilidade de vigéncia da ata por até dois anos, a estipulagdo em edital de
quantidades minimas,Peculiaridades e celeumas na adesdo a ata de registro de precos entre
estatais e 6rgaos daadministracdo direta, novidades no cadastro reserva e etc.

FORMALIZACAO DO CONTRATO:
Cautelas e clausulas necessarias, a problematica na auséncia das clausulas exorbitantes e

suasconsequéncias, dura¢ao dos contratos, altera¢cao nos contratos e etc.

BOAS PRATICAS NA CONDUCAO DAS CONTRATACOES ELETRONICAS:

boas praticas na analise das impugnacdes e esclarecimentos, comunicacao eficaz na hora
docertame, repercussdes de atua¢des fora do horario de expediente, Quando realizar
atuacbes ecomunicacdes fora do sistema (e-mail), avaliacdo de quando excluir ou nao lances
no ato do certame,liberacdo de itens para a etapa de lances, como potencializar o

desempenho do responsavel pelafase de sele¢do do fornecedor.

PREGAO ELETRONICO DA IN 73/2022 E OS REFLEXOS DA NORMA NO AMBITO DAS
ESTATAIS X REGULAMENTOS DE ESTATAIS E SUBSIDIARIAS.
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ELEVA SOLUCOES PUBLICAS

O QUE ESTA INCLUSO?

B @

Eleva App Coffee Break

Kit Participante Certificado
Digital

PASSO A PASSO DA SUA JORNADA COM A GENTE

DIAS 27 E 28/01:

= i P & P oy
07h30 08h00 10h30 12h00 13h00 15h30 17h00
Inicif; do Inicio do Curso Coffee break Almogo Livre Retorno Coffee break Fim do dia
Credenciamento e Registro de de curso
Frequéncia
INVESTIMENTO

R$ 2.790,00 (Dois mil Setecentos e noventa reais).

- A ELEVA oferece propostas personalizadas para capacitacdo de grupos e equipes. Entre em
contato com nossas consultoras. - A ELEVA se reserva do direito de cancelar ou reagendar
data/horarios de realizagdo do curso, comprometendo-se a informar antecipadamente os

inscritos. Permanecendo isenta de qualquer sanc¢do, indenizagdo ou reparac¢ao (material e
moral).

Consulte nossas condicdes para grupos e para pacotes.

INSCRIGCAO

A inscricdo podera ser efetuada pelo telefone (62) 2020-5320, através do e-mail
falecom@sejaeleva.com.br ou pelo nosso site www.sejaeleva.com.br.

O pagamento devera ser realizado em nome de ELEVA SOLUCOES PUBLICAS

?’« Banco do Brasil - 001 - Agéncia 3229-8 - Conta: 70445-8.
g Chave PIX: CNPJ n° 47.766.718/0001-57.
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